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COMITE DE TRANSPARENCIA DE LICONSA, S.A. DE C\V.
ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA 2020

--- En el Municipio de Naucalpan de Judrez, Estado de México, siendo las trece horas, del
martes once de febrero de dos mil veinte, se reunieron en la sala uno, ubicada en el tercer
piso de las Oficinas Centrales de Liconsa S.A. de C.V,, sita en calle Ricardo Torres niimero,
Fraccionamiento Lomas de Sotelo, Cédigo Postal 53390, los CC. Licenciado Daniel
Guillermo Ochoa Lépez, Subdirector Juridico Corporativo en Liconsa S.A. de C. V. y
Suplente del Presidente del Comité de Transparencia; la C.P. Maria Esther Nufiez Rojas,
Titular del Area de Auditorfa Interna y Suplente de la Integrante Titular del Organo Interno
de Control en Liconsa S.A. de C.V, el Ing. Carlos Bernal Gonzélez, Responsable del
Departamento de Activo Fijo y Archivo Documental y Suplente del Responsable del Area
Coordinadora de Archivos; y Elba Xéchitl Rodriguez Pérez, Secretaria Técnica del Comité
de Transparencia, para llevar a cabo la Segunda Sesién Extraordinaria 2020, del Comité de
Transparencia de Liconsa S.A. de C.V,, bajo el siguiente: ======-===mmm e eeeeen

ORDEN DEL DIA

Primero Lista de asistencia y verificacién de Quérum Legal.
Segundo Aprobacién del Orden del Dia.
Tercero Confirmar, modificar o revocar, la declaracién de inexistencia del

aviso de rescision hecho al trabajador o presentado ante la Junta
de Conciliacidn y Arbitraje, respecto de la baja de C. Lépez Loera
José a partir del 15 de enero de 2019requerido en la solicitud de
acceso a la informacién con nimero de folio 2014300002419.

Cuarto | Entrega para su andlisis del Proyecto del “Manual de la Unidad de
Transparencia de Liconsa S.A de C.V.”

DESARROLLO DE LA SESION

PRIMERQO. Lista de asistencia y verificacién del Quérum Legal.

--- El Licenciado Daniel Guillermo Ochoa Lépez, Suplente del Presidente del Comité de
Transparencia, informé al Pleno que la Secretaria Técnica constatd la existencia del
Quérum Legal requerido para llevar a cabo la presente sesidn, de conformidad a la lista de
asistencia que se anexa a la presente; por lo que declaré legalmente instalada la Segunda®_

Sesién Extraordinaria 2020 del Comité de Transparencia de Liconsa S.A. de C. V.-=-=-=-=unue-

SEGUNDO. Aprobacién del Orden del Dfa, --------==s=zzzsrsscmmmceceecena s s S

--- Una vez declarado existente el Quérum Legal, el Suplente del Presidente del Comité, N
sometié a consideraciéon del Pleno la aprobacién del Orden del Dfa, previsto para el
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COMITE DE TRANSPARENCIA DE LICONSA, S.A. DE C\V.
ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA 2020

ACUERDO 01/2° EXT/2020
El Pleno del Comité de Transparencia de Liconsa S.A. de C. V., aprueba por unanimidad de
votos el Orden del Dfa, previsto para desarrollarse enla Segunda Sesién Extraordinaria del
Comité de Transparencia 2020.

TERCERO. Confirmar, modificar o revocar, la declaracién de inexistencia del aviso de
rescision requerido en la solicitud de acceso a la informacién con nimero de folio
2014300002419. --- :

--- La Secretaria Técnica, haciendo uso de la palabra, sefialo que para comenzar con el
punto tercero del orden del dia, expondria al Pleno los antecedentes de la solicitud de
acceso a la informacién con folio 2014300002419:

1.- La Unidad de Transparencia recibié el 28 de enero de 2019, la solicitud de acceso a la
informacién con ndmero de folio 2014300002419, en el cual el peticionario solicitd: ---------

“Se proporcione la informacién donde la Gerencia Estatal Michoacdn de Liconsa S.A. de C.V.,,
compruebe si el C. José Lépez Loera y/o José Lépez de Loera, actualmente se desemperia
como servidor publico adscrito a ese Centro de Trabajo; la fecha en que ingresé a trabajary
los cargos que desempefié en la Empresa, con el soporte documental que sustente los cargos
desempariados dentro de la Dependencia y en caso de no estar activo, la fecha de baja. En
el supuesto de estar dado de baja, informe la Gerencia Estatal Michoacdn de Liconsa, el
motivo por el cual ya no labora en la Institucién (renuncia voluntaria, rescisién de contrato,
liquidacidn, etc), y se exhiba el documento que acredite su dicho. Asi mismo informe, cual es
el grado de estudios, del C. José Lépez Loera y/o José Lépez de Loera, con el soporte
documental de ello.” (Sic)

2. A través de oficio UT/J3S1/042/2019, la Unidad de Transparencia solicité a la Gerencia
Estatal Michoacan, de conformidad a las funciones encomendadas en el Manual de
Organizacién General de Liconsa, S.A. de C.V.,, vigente, realizara la bUsqueda exhaustiva de
la informacion correspondiente; lo anterior con fundamento en los articulos 133 y 144 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP).

3.- El 05 de febrero de 2019, la Unidad de Transparencia recibié de la Gerencia Estatal
Michoacan, oficio GEM/82/2019 donde se proporcioné la documentacion solicitada por el
peticionario, entregada por el C. José Lépez de Loera.

correspondiente a la solicitud de acceso a la informacién publica con folio 2014300002419,

4.- E| 14 de febrero de 2019, a través del oficio RUT/CADA/026/2019 se remitié la respuesta fl
en la que se anexd la informacién remitida por la Gerencia Estatal Michoacan. 4

5.- El dia 08 de marzo de 2019, mediante el Sistema de Comunicacién con los Sujetos._
Obligados, la Unidad de Transparencia recibié la notificacién de Admisién del Recurso de

Revisién RRA 2190/19, referente al contenido de la respuesta a la solicitud de acceso a la
informacién con nimero de folio 2014300002419.
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COMITE DE TRANSPARENCIA DE LICONSA, S.A. DE C.V.
ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA 2020

6.- Derivado del analisis practicado por esta Unidad de Transparencia, se giré el oficio
UT/33S3/100/2019 a la Gerencia Estatal Michoacan, con la finalidad de que informara y en
su caso remitiera a esta Unidad el resultado de la nueva blisqueda, lo anterior en atencion
a los articulos 133 y 137 de la LFTAIP.

7.- El dia 20 de marzo de 2019, esta Unidad de Transparencia recibié por parte de la
Gerencia Estatal Michoacan, oficio GEM/224/2019, con el resultado de la busqueda.

8.- El dia 20 de marzo de 2019, esta Unidad de Transparencia remitié al correo electrénico
perezlopez.jj30@gmail.com, la respuesta de la atencién al Recurso de Revision RRA
2190/19, adjuntando las evidencias requeridas por el ciudadano, asimismo, informa que NO
EXISTE dentro de sus archivos el aviso de rescisién hecho al trabajador o presentado ante
la Junta de Conciliacién y Arbitraje, respecto de la baja de C. Lépez Loera José a partir del
15 de enero de 2019

9.- El dia 14 de mayo de 2019, esta Unidad de Transparencia recibié a través del Sistema de
Comunicacién con los Sujetos Obligados, notificacion de la Resolucién al Recurso de
Revision RRA 2190/19, modificando la atencién brindada por este Sujeto Obligado,
instruyendo que a través del Comité de Transparencia, se declare formalmente la
INEXISTENCIA del aviso de rescisién hecho al trabajador o presentado ante la Junta de
Conciliacién y Arbitraje con el C. Lépez Loera José a partir del 15 de enero de 2019,
siguiendo el procedimiento previsto en el articulo 141 de la LFTAIP.

Derivado de lo anterior y con la finalidad de cumplir con lo instruido por parte del Pleno del
INAI en la Resolucién al Recurso de Revisién 2190/19, conforme con el articulo 65 fraccién Il
y con el supuesto sefalado en la fraccion |l del articulo 141 dela LFTAIP, en donde se seiiala
que el Comité de Transparencia deberad confirmar, modificar o revocar la decisién o
determinaciéon que en materia de ampliaciéon del plazo de respuesta, clasificacién de la
informacién y DECLARACION DE INEXISTENCIA o de incompetencia que realicen los
titulares de las Areas de los sujetos obligados y expedira una resolucién que confirme la
inexistencia del documento, se solicita a este Organo Colegiado, CONFIRMAR [a
declaratoria de inexistencia del aviso de rescisién hecho al trabajador o presentado ante
la Junta de Conciliacién y Arbitraje, respecto de la baja de C. Lépez Loera José a partir del
15 de enero de 2019.

---- El Suplente del Presidente, haciendo uso de la palabra, puso a consideracién del pleno
si habfa algun comentario al respecto lo manifestara a los miembros del Comité,

--- Tomando el uso de la palabra la C.P. Maria Esther Nufiez Rojas, Titular del Area d
Auditoria Interna y Suplente de la Integrante Titular del Organo Interno de Control en‘\
Liconsa S.A. de C.V., sefialo que de la revisién a la informacidn proporcionada para andlisis,

no se encontré documental reciente donde se solicitara la declaracién de inexistenciagZ
puesto que el término de la Resolucién que instruia dicha accién, ya se encontraba fug

de término. i

i ) _>4
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COMITE DE TRANSPARENCIA DE LICONSA, SA. DE CV.
ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA 2020

---- Haciendo uso de la palabra, la Secretaria Técnica del Comité de Transparencia, sefialo
que a través de comunicacién telefénica con el personal del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAI), se solicité
remitir el Acta de la Sesién del Comité de Transparencia de Liconsa, S.A. de C.V., donde se
dio cumplimiento a lo instruido en la Resolucién al Recurso de Revisién 2190/19, razén por
la cual, se realizé una blsqueda del expediente correspondiente para remitir las
constancias que se han remitido. Al no haber encontrado el cumplimiento, se opté por
realizar la presente sesién, con la finalidad de evitar una notificacién de incumplimiento
por parte del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales (INAI). ==-mmmmmmm e e e e e e

--- La C.P. Maria Esther Nufiez Rojas, Titular del Area de Auditoria Interna y Suplente de la
Integrante Titular del Organo Interno de Control en Liconsa S.A. de C.V., requirié a los
miembros del Comité, consideraran solicitar nuevamente a la Gerencia Estatal Michoacan,
una nueva busqueda, con la finalidad de reforzar la inexistencia del documento solicitado,
con algun pronunciamiento actual, asimismo, exhorto a la Unidad de Transparencia a
vigilar que las Unidades Administrativas de este Sujeto Obligado den cumplimiento en
tiempo y forma a las resoluciones del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales, e informen de su cumplimiento en apego
a la normatividad establecida. =========mmmm e e e

--- Haciendo uso de la palabra, el Ing. Carlos Bernal Gonzélez, Responsable del
Departamento de Activo Fijo y Archivo Documental y Suplente del Responsable del Area
Coordinadora de Archivos en Liconsa S.A. de C.V., manifesté estar de acuerdo con la
sugerencia realizada por la Suplente de la Integrante Titular del Organo Interno de Control
en Liconsa S.A. de C.V., quedando en espera de la confirmacién mas reciente por parte de
la Gerencia Estatal Michoacan, en donde establezca que a la fecha sigue sin existir dicho
AVISO A€ reSCISION, === =mmm e m e e e e e e e e e

---- El Suplente del Presidente, haciendo uso de la palabra, puso a consideracién del pleno
si habia algun comentario adicional al respecto, para que lo manifestara a los miembros
del Comité, al no haber ninguno, se establecio el siguiente acuerdo: -----=--===erammcmmameanna-

Acuerdo 02/2° EXT/2020 Por unanimidad de votos, los Miembros del Comité de
Transparencia, con fundamento en el articulo 65 fraccién Il y 141 fraccién | de la LFTAIP
| aprueba solicitar a la Gerencia Estatal Michoacén, realice una busqueda exhaustiva del
aviso de rescisién hecho al trabajador o presentado ante la Junta de Conciliacién y
Arbitraje, respecto de la baja de C. Lépez Loera José a partir del 15 de enero de 2019, -----

--- Siguiendo el orden del dia, la Secretaria Técnica solicité el uso de la voz para continuar \
con el desarrollo de la SeSiON: ===nmmmmmmmm e e e e e

CUARTO. Entrega para su andlisis del Proyecto del “Manual de la Unidad de Transparencia 1.~
de Liconsa SAde C.V.".
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COMITE DE TRANSPARENCIA DE LICONSA, S.A. DE C.V.
ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA 2020

--- La Secretaria Técnica, sefialé que La Unidad de Transparencia (UT) de Liconsa, S.A. de
C.V. es la unidad administrativa receptora de las solicitudes de acceso a la informacién
publica, a cuya tutela estara el tramite de las mismas; en tal virtud esta UT, cumple con los
objetivos de asesorar y orientar en el llenado de los formatos de solicitudes, asi como en
los trdmites para el efectivo ejercicio de los derechos de acceso a la informacién y tutela
de datos personales, asiste en lo relativo a las instancias y autoridades competentes del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales. ===s--mmmmmm e e e e e

En ese orden de ideas, esta Unidad de Transparencia de Liconsa, S.A. de C.V. es |a instancia
encargada de vigilar el cumplimiento de la Ley Federal y la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, asi como la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesidon de Sujetos Obligados al interior de esta Entidad. ==-=-=-=--===-cneauu--

Por tal motivo, es menester implementar los lineamientos y procedimientos necesarios a
través de los cuales este Sujeto Obligado coordinara de manera especifica y formal
aquellos tramites y acciones en conjunto con el resto de las Unidades Administrativas que
conforman a Liconsa, S.A. de C\V. para la debida atenciéon de las Solicitudes de
Informacién, Recursos de Revisién y en su caso Denuncias, asi como optimizar la carga de
informacién en la Plataforma Nacional de Transparencia, obligacién inherente a este
Sujeto Obligado. === nmmmmmm e e e e

---- El Lic. Daniel Guillermo Ochoa Lépez, Subdirector Juridico Corporativo y Suplente del
Presidente del Comité de Transparencia, haciendo uso de la palabra, sefialo que la Unidad
de Transparencia hace entrega formalmente alos miembros del Comité de Transparencia
del Proyecto del “Manual de la Unidad de Transparencia de Liconsa, S.A. de C.V.”, con la
finalidad de que este sea revisado y en su oportunidad entregadas, las observaciones y/o
comentarios que alimenten dicho instrumento, agradeciendo su entrega dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la celebracién de esta Sesion, ---=-=========memmmmemmmmnaaacaan

Al no haber asuntos pendientes por tratar, el Licenciado Daniel Guillermo Ochoa Lépez,
Suplente del Presidente del Comité de Transparencia, agradecio la asistencia de los
integrantes del Colegiado, dando por concluidos los trabajos de la Segunda Sesién
Extraordinaria 2020 del Comité de Transparencia de Liconsa S.A. de C.V,, siendo las trece
horas con cuarenta y dos minutos del dfa de su inicio, declarando el cierre de la Sesién y
firmando al margen y al calce de la presente acta, los que en ella intervinieron,----==-===----
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COMITE DE TRANSPARENCIA DE LICONSA, S.A. DE C.V.
ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA 2020

\

i
atig Lic. Mafra Esther Nafez Rojas
{dico Corporativo y Titular del Area de Auditoria Interna y
esidente del Comité de Suplente de la Integrgite Titular del

cia Organo Interno de Control en Liconsa.

Ing. &grlo ernal Gonzdlez
Responsable del Departamento de Activo Encargada del Departamento de
Fijo y Archivo Documental y Vinculacién e Informacién y
Suplente del Responsable del Area Secretaria Téchica
Coordinadora de Archivos
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